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MODELLO 1

                             DICHIARAZIONE REQUISITI E PREVENTIVO

AVVISO PER LA RACCOLTA DI PREVENTIVI FINALIZZATI ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI NOLEGGIO, MONTAGGIO, INSTALLAZIONE, SMONTAGGIO E MANUTENZIONE     DI     ADDOBBI     E LUMINARIE NATALIZIE A SANTA MARGHERITA LIGURE – PERIODO DICEMBRE 2023 - GENNAIO 2024.

                                                                         Spett.le  

                                                                         Comune di Santa Margherita Ligure

                                                                         Piazza Mazzini n. 46










 16038 Santa Margherita Ligure       
Il sottoscritto ………………….…………………………….…………………….…………….


nato il …………..…………… a ..…………....…………………………….…………………..

in qualità di ...…………………………………………………………….……………………..

dell’impresa ...……...…………………………………………………………………….……..

con sede in ...……...……………………………………………………………………….……

con codice fiscale n. ..………..…………………………………………………………………

con partita IVA n. ...……….……………………………………………………………………

iscritta alla Camera di Commercio di …….………….. n. …………………... data ………….

iscritta all’INPS con matricola n. ………..……….….…………………………………………

assicurata all’INAIL con codice ditta ………………………………..…………………………

con espresso riferimento alla ditta che rappresenta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative ai pubblici appalti

DICHIARA

a) che la Ditta è in possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 94-95-99 del D.lgs. 36/2023 e dei requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 100 del D.lgs. 36/2023;

b) barrare la casella che interessa:
· (per imprese che occupano non più di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)
di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99 (diritto al lavoro);
oppure
· (per le altre imprese)
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art. 17 L. 68/1999);

c) di rispettare i CC.CC.NN.LL. di settore, gli accordi sindacali integrativi, le norme sulla sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti e soci, nonché di adempiere agli obblighi di sicurezza previsti dalla normativa vigente;

d) che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di ………………………………….………….. per attività corrispondenti a quelle del presente appalto ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):
numero di iscrizione …………….……………………………………………..…………

data di iscrizione …………………………..………………………………………..……..

durata della ditta/data termine …………..……………………………...…………….……

forma giuridica ………………….……………………………………………………....…

titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ;
soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara (indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ;
e) di essere a conoscenza degli adempimenti posti a proprio carico in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, così come previsti dall’articolo 3 della L. 136/2010, in caso di affidamento del presente appalto; a tal fine dichiara che il conto corrente dedicato cui verranno inviati i pagamenti in caso di aggiudicazoine è il seguente:

IBAN………………………………………………………

Presso…………………………………………………………………………………

E che le persone autorizzate ad operare sul conto stesso sono:

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………
f) che l’impresa che rappresenta non si trova in nessuna situazione che determina l’esclusione dalla gara e/o l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;
g) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, non aver  attribuito incarichi ad ex dipendenti di una pubblica amministrazione – tra quelle di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs. N. 165/2001 - che abbiano cessato il loro rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio abbiano esercitato nei confronti dell’operatore economico che rappresenta, poteri autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante;

h) che l’indirizzo PEC, del quale si autorizza espressamente l’uso al fine della piena conoscenza di comunicazioni e richiesta documenti e/o informazioni da parte del Comune di Santa Margherita Ligure è il seguente 

………………………………………………………………..……. .

                                                              Dichiara Altresì
· che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o ogni altra situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini l'esclusione dalle gare di appalto e/o l'incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

· di impegnarsi a rispettare gli obblighi di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con d.p.r. 16/06/2016 n,. 62, nonché del codice di comportamento dei dipendenti del Comune di santa margherita Ligure approvato con delibera G.C. n. 97 del 25 maggio 2021;

Attesta

1. di possedere idonea esperienza nell’ambito dei servizi di cui al lotto ……. (indicare o 1 o 2) oggetto dell’avviso, comprovata dall’esecuzione nell’ultimo quinquennio di almeno 3 servizi analoghi per importo e tipologia, di seguito elencati:
	Oggetto del Contratto
	Committente
	Periodo di esecuzione
	Importo euro (oltre Iva)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. di indicare per l’esecuzione delle prestazioni di cui al lotto …. (indicare 1 o 2) il seguente prezzo a corpo: €_________ oltre ad IVA per un importo complessivo pari a: €________

Data,

Firma       

N.B.: La dichiarazione deve essere sottoscritta digitalmente
***************************************************************************

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
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	TITOLARE DEL TRATTAMENTO

	
	Il Titolare del trattamento è il COMUNE DI SANTA MARGHERITA LIGURE (C.F.: 00854480100 - P.IVA: 00172160996), Piazza Mazzini n. 46, Santa Margherita Ligure (GE), telefono: 0185.2051, email: protocollo@comunesml.it, PEC: protocollo@pec.comunesml.it
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	RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (c.d. DPO)

	
	Il DPO nominato è reperibile ai seguenti dati di contatto: Labor Service S.r.l. con sede in Novara, via Righi n. 29, telefono: 0321.1814220, 

e-mail: privacy@labor-service.it, PEC: pec@pec.labor-service.it
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	FINALITÀ E BASI GIURIDICHE DEL TRATTAMENTO

	
	Il trattamento dei dati personali comuni e giudiziari (art. 10 GDPR), riguardanti l’interessato e trattati con modalità informatiche e cartacee, è finalizzato:

· alla gestione delle procedure di gare di appalto, procedure negoziate e affidamenti diretti per l’assegnazione di lavori, servizi e forniture alle quali l’interessato ha deciso spontaneamente di partecipare; 

· in caso di aggiudicazione, all’instaurazione e gestione dei conseguenti rapporti contrattuali con il Comune; 

· agli adempimenti amministrativo-contabili previsti da una norma di legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria

Il trattamento è lecito in quanto necessario:

· all’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte e all’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso (art. 6, par. 1, lett. b GDPR); 

· all’adempimento degli obblighi previsti dalla legge nazionale (art. 6, par. 1, lett. c) GDPR) e regionale;

· per lo svolgimento di una funzione istituzionale, per esercitare un compito di interesse pubblico connesso all’esercizio di pubblici di cui è investito il titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. e) GDPR);

Per quanto concerne i dati relativi a condanne penali o misure di sicurezza penali, il trattamento è lecito in quanto consentito da una norma di legge in materia di accertamento dei requisiti di idoneità morale di coloro che intendono partecipare a gare d’appalto (art. 2 octies, par.3, lett. i) D.Lgs. 196/2003; art. 80 del D. Lgs. 50/2016 “Codice degli Appalti”).
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	DESTINATARI DEI DATI

	
	I dati personali trattati dal Titolare sono comunicati a: soggetti terzi qualora disposizioni di legge o di regolamento riconoscono tale facoltà di accesso; Autorità Nazionale Anticorruzione o altre Autorità Pubbliche o Autorità Giudiziarie.
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	TRASFERIMENTO DEI DATI

	
	Il Titolare del trattamento non ha intenzione di trasferire i dati personali dell’interessato verso un Paese terzo all’Unione Europea o verso un’organizzazione internazionale. Ove si rendesse necessario si avvisa sin da ore che il trasferimento avverrà nel rispetto del Capo V del Regolamento (UE) 2016/679.
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	PERIODO DI CONSERVAZIONE 

	
	I dati personali raccolti vengono conservati nel rispetto della vigente normativa e secondo le disposizione relative alla documentazione amministrativa e alla gestione degli archivi delle Pubbliche Amministrazioni avendo come riferimento il Piano di Conservazione dei comuni italiani del 2005 ai sensi del DPR 445/2000, D.Lgs. 42/2004 e D.Lgs. 82/2005.
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	NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI

	
	Il conferimento dei dati personali è obbligatorio per poter accogliere e valutare da parte dell’Ente la richiesta presentata o il diritto esercitato. In assenza vi sarà l’impossibilità di svolgere le valutazioni necessarie e dar seguito quindi alla richiesta o diritto esercitato. 
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	DIRITTI DELL’INTERESSATO

	
	L’interessato può esercitare in qualsiasi momento uno dei seguenti diritti:

· Diritto di accesso, cioè il diritto di chiedere al Titolare conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano, ottenendo tutte le informazioni indicate all’art. 15 GDPR (es. finalità del trattamento, categorie di dati personali trattati ecc.);

· Diritto di rettifica ossia la possibilità di corregge dati inesatti o richiederne l’integrazione qualora siano incompleti (art. 16 GDPR);

· Diritto alla cancellazione nei casi indicati dall’art. 17 GDPR;

· Diritto di limitazione di trattamento qualora ricorrano una o più delle ipotesi previste dall’art. 18 GDPR;

· Diritto di opposizione, in qualsiasi momento, al trattamento dei dati personali che lo riguardano qualora ricorrano le condizioni indicate dall’art. 21 GDPR.

I diritti sopra elencati possono essere esercitati mediante comunicazione al Titolare attraverso i dati di contatto sopra indicati anche attraverso la compilazione di apposito modulo messo a disposizione sul sito internet istituzionale dell’Ente nella Sezione Privacy. 

Inoltre, l’interessato ha il diritto di proporre reclamo ad un’autorità di controllo: 

Garante per la protezione dei dati personali

https://www.garanteprivacy.it/modulistica-e-servizi-online/reclamo





